COMUNICATO

In linea con quanto è emerso nelle assemblee, le OO.SS. confederali Fiba, Fisac, Uilca, hanno siglato questa mattina un accordo sperimentale, con scadenza 30 aprile 2004, che prevede la riconfigurazione di 10 PE ad un addetto, invece dei 25 proposti inizialmente dall’azienda, estendendo inoltre  la flessibilità estiva prevista dal CIA, fino al 30 aprile 2004 e potenziando le strutture centrali già esistenti. Quindi non si tratta di una riconfigurazione strutturale e definitiva.

Entro quella data  l’azienda si è impegnata a fornire i nuovi criteri di misurazione dell’operatività.

Le stesse OO.SS. hanno contemporaneamente concluso la procedura prevista dall’art. 14, che dà il via all’apertura della Filiale di Bologna e riconfigura Firenze quale dipendenza della Filiale Capozona di Roma, con tutte le garanzie in merito ai percorsi professionali e alla mobilità volontaria richieste dalle assemblee. 

I testi integrali dei due accordi sono già  disponibili.









Fiba Cisl, Fisac Cgil, Uilca Uil










Banca Fideuram

Roma, 28 maggio 2003


